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Realizację projektu: Postaw na przedsiębiorczość” Wyższa Szkoła Informatyki i Zarządzania we Rzeszowie decyzją Ministra Nauki I szkolnictwa Wyższego w ramach programu Kreator innowacyjności- wsparcie przedsiębiorczości akademickiej rozpoczęła 1 tycznia 2009 i jego realizacja potrwa doi 31 lipca 2009.
Źródła pomysłu na projekt? 

Przedsiębiorczość to ważny czynnik rozwoju gospodarczego każdej gospodarki. Jednym ze sposobów  rozwoju przedsiębiorczości jest zwiększanie liczby innowacyjnych firm zakładanych przez młodych i wykształconych ludzi. Polska powinna wykorzystać potencjał tkwiący w rosnącym trendzie liczby absolwentów studiów wyższych, co stanowi wyróżnik na tle innych krajów UE
. Według międzynarodowych danych statystycznych Polska wg Sumarycznego Wskaźnika Innowacyjności Polska uplasowała  się na 27 miejscu w Europie spośród 33 krajów oraz na 21 wśród 25 krajów Unii Europejskiej. 

Badania naukowe wskazują także, że aktywność przedsiębiorcza jest najważniejszym czynnikiem wzrostu gospodarczego a korelacja statystyczna wynosi ponad 70%
. Rozwijanie przedsiębiorczości akademickiej przynosi korzyści gospodarce krajowej, europejskiej oraz globalnej i przyczynia się do zwiększenia jej konkurencyjności. W szczególności korzyści te przejawiają się w  zmniejszaniu poziomu bezrobocia wśród młodych ludzi oraz wzbogacanie oferty edukacyjnej uczelni o elementy praktyki gospodarczej. 
Na poziomie środowiska aka​demickiego istotnymi czynnikami ograniczającymi tworzenie i wdrażanie innowacyjnych przedsięwzięć (ang. spin-off, spin- out, spółek profesorskich) są
: 

· niedoskonałość rozwiązań formalno-prawnych, 

· ograniczony dostęp do środków finansowych i wysoko wykwalifikowanej kadry menedżerskiej,

· brak odpowiedniej świadomości społeczności akademickiej a przede wszystkim kadr za​rządzających szkołami wyższymi,

· działalność ta jest obarczona dużym ryzykiem, ponieważ trudno przewidzieć, czy proponowany produkt spełni wymaga​nia rynku i czy uda się otrzymać takie parametry jakościowe i ilościowe, jakie prze​widziano w opracowanej technologii. 
Celem Projektu „Postaw na przedsiębiorczość”  jest wdrożenie kompleksowego systemu wsparcia szkoleniowo - doradczego dla studentów,  absolwentów  i pracowników naukowych pragnących założyć własną firmę. Realizacja Projektu jest istotna z uwagi na rolę jaką współcześnie uczelnia spełnia wobec studentów i absolwentów w zakresie kształtowania  pożądanych zachowań oraz postaw przedsiębiorczych. Dlatego WSIiZ poprzez realizację Projektu zmierza w kierunku rozbudzania postaw przedsiębiorczych wśród studentów, absolwentów  i kadry akademickiej uczelni w województwie podkarpackim oraz wsparcia rozwoju przedsięwzięć opartych na pomysłach młodych kreatorów innowacyjności.

Pilotażowe badania planów przedsiębiorczych wśród studentów WSIiZ wykazują, iż 41% zamierza założyć własną firmę. Z tychże samych  badań wynika, że planujący uruchomienie własnego biznesu potrzebują  wsparcia szkoleniowego i doradczego w zakresie zakładania i prowadzenia działalności gospodarczej, pozyskiwania kapitału, opracowania biznes planów, obsługi prawno-księgowej, wykorzystania nowych technologii w biznesie czy marketingu. Wiedza i umiejętności zdobyte w czasie studiów w części umożliwiają większości studentów podjęcie działań w wybranych dziedzinach, jednakże z uwagi na studiowanie zróżnicowanych specjalności wymagane jest uzupełnienie brakujących kompetencji przez poszczególne osoby. Zatem, realizacja Projektu przyczyni się do zmniejszenia bariery w kształtowaniu umiejętności przedsiębiorczych jaką jest niechęć do myślenia i działania innowacyjnego oraz spowoduje wzrost zainteresowania  zakładaniem własnych firm przez młodych ludzi. 

Projekt zakłada przygotowanie osób zamierzających prowadzić własną działalność w ramach planowanego uruchomienia Centrum Przedsiębiorczości i Transferu Technologii. Centrum będzie funkcjonować jako wydzielona jednostka organizacyjna o charakterze pomocniczym w Wyższej Szkoły Informatyki i Zarządzania. Natomiast Misją Centrum będzie wspieranie innowacyjnych rozwiązań biznesowych rodzących się wśród społeczności akademickiej oraz promowanie przedsiębiorczości akademickiej. Tworzenie i funkcjonowanie takich przedsięwzięć w ramach Centrum jest ułatwione, nie wymaga bowiem rejestracji firmy, co pozwala przezwyciężyć (przynajmniej na czas rodzenia się biznesu i jego wzrostu w ramach Centrum) niedoskonałości polskich rozwiązań formalno- prawnych, z jakimi borykają się tworzący takie podmioty
. 
Kto może wziąć udział w projekcie?

- studenci

- absolwenci

- i pracownicy uczelni podkarpackich.

· Pierwsza grupa beneficjentów obawia się trudności wynikających z prowadzenia działalności na własne ryzyko i rachunek. Absolwenci często podejmują czasowe i nisko płatne zajęcia z obawy przed trudnościami w prowadzeniu własnego biznesu lub wyjeżdżają za granicę, co powoduje masowy odpływ z regionu wykształconych kadr. 

· Druga grupa beneficjentów (pracownicy uczelni) dzięki uczestnictwu w szkoleniach będzie mogła zakładać własne firmy oraz wspomagać swą wiedzą młodych studentów i absolwentów. Możliwość kontaktu wymienionych grup beneficjentów (naukowców i studentów) będzie sprzyjać zacieśnianiu współpracy i tworzeniu wspólnych przedsięwzięć innowacyjnych.  
W projekcie planujemy przeszkolić 80 osób. 

PROMOCJA POSTAW PRZEDSIEBIORCZOŚCI 
W ramach promocji postaw i zachowań przedsiębiorczych podjęte zostaną następujące działania:

· organizacja seminarium rozpoczynającego realizację Projektu popularyzującego wiedzę o przedsiębiorczości 
· cykliczne spotkania z ludźmi (m.in. lokalnymi bohaterami), którzy osiągnęli sukces jako przedsiębiorcy;

· przygotowanie i administrowanie strony www, artykuły zamieszczane w mediach uczelnianych (np. wywiady ze studentami, opis przypadków dostępnych w literaturze),

· organizacja konferencji podsumowującej w ramach której odbędzie się przedstawienie  efektów Projektu, rozstrzygnięcie konkursu wraz z rozdaniem nagród pieniężnych 
Projekt zakłada utworzenie portalu przedsiębiorczości akademickiej, który będzie obejmował:

· bazę kontaktów przydatnych w prowadzeniu biznesu, 

· bazę materiałów szkoleniowych z zakresu przedsiębiorczości i innowacji, 

· bazę ofert beneficjentów ( promocja przedsięwzięć innowacyjnych), 

· archiwum newslettera,

· inne publikacje.

SZKOLENIA 

Przeprowadzony zostanie intensywny cykl szkoleń (7 modułów szkoleniowych) z udziałem ekspertów, m.in. z zakresu marketingu, finansów,  prawa i rachunkowości z wykorzystaniem materiałów dydaktycznych opracowanych specjalnie na potrzeby Projektu. Zdobyta przez beneficjentów wiedza będzie poparta Certyfikatem. W trakcie całego Projektu beneficjenci będą mogli liczyć na kompleksową pomoc ze strony indywidualnego doradcy. 

W ramach wsparcia szkoleniowego Projektu przewidziano realizację cyklu warsztatów podzielonych na następujące moduły: 

· MODUŁ I – Jak rozwinąć własny biznes?

· MODUŁ II – Formalno-prawne aspekty zakładania firmy 
· MODUŁ III – Pozyskiwanie kapitału 
· MODUŁ IV – Budżetowanie z elementami planowania finansowego

· MODUŁ V – Techniki i narzędzia marketingowe 
· MODUŁ VI – Nowoczesne technologie w biznesie

· MODUŁ VII – Zarządzanie własnością intelektualną

· MODUŁ VIII – Autoprezentacja i elementy negocjacji w biznesie
Dlaczego warto założyć własną firmę?

	
	

	
	


1. Realizujesz swoje pasje, hobby, marzenia i na tym zarabiasz 

2. Sam ustalasz reguły gry- co , gdzie  kiedy i dla kogo? 

3. Nie masz szefa przed którym musisz się „spowiadać” z własnej pracy 

4. Decydujesz kiedy pracujesz, w jakim rytmie i o jakiej porze dnia ( pracodawcy często „ patrzą na ręce” 

5. Swobodnie decydujesz kiedy będziesz miał wakacje( 

6. Masz zdecydowanie więcej czasu dla rodziny ( jeżeli masz żonę, dzieci). Spełniasz się zawodowo i rodzinnie.
7. Podział zysku zależy od Ciebie – całość może być  Twoim wynagrodzeniem!

8. Możesz zatrudnić osoby jeśli sam nie dasz rady zrobić wszystkiego. Ty decydujesz kogo zatrudniasz i na jakich warunkach. 

9. Bardziej efektywnie wykorzystujesz swój czas  ( dzięki czemu oszczędzasz kapitał)

10. Raczej więcej zarobisz niż na etacie(
Satysfakcja ogromna! 
Rzeszów, styczeń 2009

Dr Anna Miarecka 

Projekt współfinansowany przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego
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